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Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götaland

	Direktionen
	[bookmark: Sammanträdenr]Sammanträdesprotokoll 7/2019

[bookmark: Datum2]2019-11-13


	Plats och tid:
	[bookmark: Plats][bookmark: Tid]Station Lambohov kl. 13:00

	
	

	Beslutande:
	[bookmark: Start]Magnus Cato (S), ordförande
Linnea Jägestedt (M), vice ordförande
Lina Alm (M)
Conny Delerud (S)
Bengt Wastesson (KD)
Anders Carlsson (C)
Joakim Magnusson (C), tjänstgörande ersättare


	
	

	Ersättare:
	Christian Widlund (C) 
Christer Frey (M)
Yvonne de Martin (C)
Frida Ählström (S)



	
	

	Anmält förhinder:



Övriga:



	Lars-Åke Bergstrand (S)
Kennet Johansson (S)
Per Hollertz (M) 

Ulf Lago, förbundsdirektör
Mikael Skoog, kanslichef
Jonas Holmgren, operativ chef
Lena Nilsson Augirre, chefsekonom
Ingela Wik-Carlsson personalchef
Per Nisser, produktionschef Förebyggande

	
	

	Personalföreträdare deltar under § 70- § 82
Ord. Mats Fredriksson, yttre befäl
Mattias Lagerman, brandman


Utses att justera:
	[bookmark: Justerare]






Linnea Jägestedt

	

Sekreterare:

	

…………………………………………………………    Paragrafer 70-84
Pia Anderson

	
	

	
	[bookmark: Sekreterare]

	
Ordförande:



	
…………………………………….
[bookmark: Ordförande]Magnus Cato

	
Justerande:
	
[bookmark: Justerare2]…………………………………….

	
	

	_________________________________________________________________________________________________
ANSLAG

[bookmark: Sammanträdenr2]Justering av protokoll 7/2019 har tillkännagivits genom anslag.

	Sammanträdesdatum;
	[bookmark: Datum3]2019-11-13
	Justeringsdatum:
	[bookmark: JusteringDatum2]2019-11-22

	Anslags uppsättande;
	2019-11-26
	Anslags nedtagande;
	2019-12-20






	Förvaringsplats för protokollet:
	Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götaland, station Centrum, Albrektsvägen 150, Norrköping



	Underskrift:
	_________________________________
[bookmark: Sekreterare2]Pia Anderson, administratör/direktionssekreterare


§ 70.	Mötet öppnas.
	
[bookmark: Ordförande2]	Ordförande hälsar alla välkomna och förklarar mötet öppnat.



§ 71.	Val av justerare samt fastställande av tid för protokolljustering.

	Direktionen beslutar:
[bookmark: Justerare3][bookmark: JusteringDatum][bookmark: JusteringPlats][bookmark: JusteringKl]	Utse Linnea Jägestedt till justerare för dagens sammanträde. Justering äger rum på räddningsstation Kallerstad 
2019-11-22.



§ 72.	Fastställande av föredragningslista.

	Direktionen beslutar:
	Fastställa föredragningslistan för dagens sammanträde.
	
Två övriga frågor anmäls under § 82 Övriga frågor:
Civilt försvar- Yvonne de Martin (C) 
Höghastighetståg- Bengt Wastesson (KD)
	

	



§ 73.	Vägen framåt – RTÖG 2030
	RÖG 2019/0568 003
		
Direktionen beslutar:
Direktionen för Räddningstjänsten Östra Götaland beslutar att anta dokumentet Vägen framåt – RTÖG 2030.

Beskrivning av ärendet:
Förbundsdirektör Ulf Lago presenterar framtidsfaktorer som påverkar RTÖG. Samhällsutvecklingen och befolkningsökningen i vårt område gör att efterfrågan på vår verksamhet hela tiden förändras och ökar. Till detta kommer en utmanande offentlig ekonomi. För att möta detta behöver en väg framåt stakas ut för den verksamhet som vi ska bedriva med sikte mot 2030.

Under snart två års tid har vi arbetat med att ta fram strategier för resan mot 2030. Resultatet har delgivits medlemskommunernas KS-presidier på medlemsdialoger, kommundirektörer i medlemskommunerna, direktionens ledamöter, förbundets chefer och de fackliga organisationerna. Värdefulla insikter har framkommit från alla dessa parter. 

Den inriktning som formuleras i dokumentet Vägen framåt - RTÖG 2030 behöver aktualiseras minst en gång per mandatperiod.


§ 74.	Remissversion Handlingsprogram för skydd mot olyckor - beslut
RÖG 2019/0567 003

Direktionen beslutar:
Direktionen för Räddningstjänsten Östra Götaland beslutar att sända ut det föreslagna handlingsprogrammet för skydd mot olyckor på remiss.

Beskrivning av ärendet:
Enligt lagen om skydd mot olyckor ska varje kommun ha ett handlingsprogram för skydd mot olyckor. Innan ett sådant handlingsprogram antas ska det sändas på remiss till sådana som kan anses beröras av det.
Ulf Lago informerar om tre syften för Handlingsprogrammet för skydd mot olyckor, Räddningstjänstverksamhet.

1, handlingsprogrammet är ett underlag för Länsstyrelsens tillsyn.
2, handlingsprogrammet är ett internt styrdokument.
3, handlingsprogrammet är en offentlig informationskälla för medborgarna.
Personalföreträdare vill särskilt uppmärksamma den planerade förmågan till räddningsinsats.

		



























§ 75.	Ändring av förbundsordning - beslut
	RÖG 2019/0566 033
					
Direktionen beslutar:
Direktionen för Räddningstjänsten Östra Götaland beslutar att

· ställa sig bakom förslaget till förbundsordning
· anmoda medlemskommunerna att anta förbundsordningen i respektive fullmäktige


Beskrivning av ärendet:
Ulf Lago presenterar. I den ändamålsparagraf som finns i den nu gällande förbundsordning, anges att förbundet ska uppfylla medlemskommunernas åtagande inom det civila försvaret. Denna skrivning kom till under 2009 inför kommunalförbundets bildande. Medlemskommunernas åtagande inom det civila försvaret, och som enligt förbundsordningen förts över på förbundet, var på den tiden i stort sett begränsad till ansvar för underhåll och provning av utomhusvarningssystemet VMA.
Sedan 2009 har det säkerhetspolitiska läget förändrats dramatiskt, vilket har fått till följd att det civila försvaret nu byggs upp igen. En kommuns åtagande inom det civila försvaret har ökat markant och kommer fortsätta öka ännu mer till att omfatta väsentligt mycket mer än utomhusvarningssystemet VMA.

Mot bakgrund av ovanstående utveckling, har det under 2019 förts en dialog mellan förbundet och medlemskommunerna. Det finns där en samsyn kring behovet av att justera förbundsordningen avseende förbundets åtagande inom det civila försvaret. Justering behöver göras av förbundsordningen så att den bättre stämmer överens med hur arbetet och ansvarsfördelningen kring civilt försvar ser ut idag, men också hur den framtida utvecklingen inom det civila försvaret kommer ske. Detta innebär att såväl förbundsordningen som överenskommelsen behöver förändras.

Förändringen i förbundsordningen som behöver göras är att skrivelsen i ändamålsparagrafen kring civilt försvar stryks helt och att förbundets roll i medlemskommunernas arbete med civilt försvar istället regleras i överenskommelsen. Förbundets åtagande inom det civila försvaret avseende utomhusvarningssystemet VMA kommer istället regleras i överenskommelsen mellan förbundet och medlemskommunerna. Vid sidan av detta har förbundet ett eget ansvar inom det civila försvaret.

I ändamålsparagrafen finns en punkt om att förbundet i skälig omfattning ska stödja medlemskommunerna med sin specialkompetens. Detta innebär att förbundet fortfarande kommer stödja medlemskommunerna, även avseende frågor inom det civila försvaret, men inte ansvara för att uppfylla kommunens alla åtaganden.


























§ 76.	Ändring i överenskommelsen - beslut
		RÖG 2019/0569 003

Direktionen beslutar:
Direktionen för Räddningstjänsten Östra Götaland beslutar att

· anta förslaget till överenskommelse
· anmoda medlemskommunerna att anta överenskommelsen i respektive kommunstyrelse

	
Beskrivning av ärendet:
Ulf Lago presenterar. Den överenskommelse som finns idag mellan
 kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götaland (nedan kallat förbundet)  och medlemskommunerna, skapades 2009 inför förbundets bildande. Tio år har förflutit sedan dess och det finns flera skäl att se över den. 
Ett skäl är att nuvarande överenskommelse i grunden är skriven för ett förbund med två medlemskommuner. 2015 utökades förbundet med tre medlemskommuner, och det finns nu ett tydligt mål att det ska bli fler medlemmar. Utifrån detta behöver överenskommelsen ses över utifrån perspektivet att antalet medlemmar i förbundet kan vara fem eller flera. Ytterligare ett skäl är att den rådande och framtida riskbilden ser ut på ett helt annat sätt idag än för tio år sedan. Exempelvis fanns inte klimatförändringar och förändringar på det säkerhetspolitiska området så tydligt på agendan för tio år sedan. Avslutningsvis finns flera erfarenheter av det arbete som skett under nuvarande överenskommelse, under de tio år som den funnits, som föranleder vissa revideringar.

Mot bakgrund av detta har det under 2019 förts en dialog mellan förbundet och medlemskommunerna kring förändringar i överenskommelsen. Dialogen har förts mellan förbundsdirektören och kommundirektörer men den har även behandlats på en medlemsdialog i september 2019.  Nedan nämns kortfattat de förändringar som sker.

Förbundets mål
Några moderniseringar i den inledande texten och ett nyanserande kring förbundets roll i medlemskommunernas hantering av extraordinära händelser.

Ersättning för uppdrag och budgetprocess
Medlemskommunernas ekonomidirektörer och förbundet har under 2019 sett över ersättningen för förbundets uppdrag och budgetprocessen, och enats om nya formuleringar som bland annat bättre svarar mot den väntade ekonomiska situationen för kommunerna och en eventuell utökning av förbundet med fler medlemskommuner.
Förbundets roll i kommunernas krisberedskap
Tidigare skrivning var präglad av att förbundet bestod av två kommuner. Idag har förbundet fem kommuner som har en mycket starkare egen krishanteringsförmåga nu än för tio år sedan.

Utbildning kommunal personal
Förändrad beskrivning av det område inom vilket förbundet ska tillhandahålla säkerhetsutbildning för kommunerna och en tydligare uppdelning över antalet utbildningstimmar som respektive medlemskommun kan få utan särskild avgift.

Handlingsprogram för skydd mot olyckor
Den nuvarande ordningen innebär att förbundet och medlemskommunerna tar fram, beslutar, arbetar efter och följer upp ett gemensamt handlingsprogram för skydd mot olyckor. Denna ordning innebär en omfattande process som är svår med sex aktörer (förbundet och fem medlemskommuner) och än svårare om förbundet får fler medlemmar. Mot denna bakgrund ändras fokus i överenskommelsen från gemensamt handlingsprogram till gemensamt olycksförebyggande arbete, där förbundet får en samordnande roll. På så vis kan resurserna fokuseras på ett gemensamt arbete snarare än ett gemensamt dokument.





[bookmark: _GoBack]Civilt försvar
Det tydliggörs att förbundet, likväl som medlemskommunerna, har ett eget åtagande inom det civila försvaret. Utöver det, ska förbundet för medlemskommunernas räkning underhålla och prova utomhusvarningssystemet VMA.

De förändringar i överenskommelsen som föreslås får inga ekonomiska konsekvenser för vare sig förbundet eller medlemskommunerna. Förändringarna innebär inte heller några nya eller utökade åtaganden för någon part.



















§ 77.	Länsstyrelsens svar på egenkontroll - information
	RÖG 2019/0299 170

Ulf Lago går kort igenom Länsstyrelsens yttrande på Räddningstjänsten Östra Götalands egenkontroll för skydd mot olyckor 2019.

Direktionen beslutar:
Lägga informationen till protokollet.



		


















§ 78.	Revisorernas granskning
		RÖG 2019/0498 042
		
	Chefsekonom Lena Nilsson Augirre presenterar förbundsrevisionens granskning av räddningstjänsten Östra Götalands delårsrapport per 31 augusti 2019.

	Direktionen beslutar:
Lägga informationen till protokollet.


	

	

	














§ 79.	Resultat av genomförd lönekartläggning - information

Personalchef Ingela Wik-Carlsson redogör för genomförd lönekartläggning 2019. Lönekartläggningen ska bland annat förhindra oskäliga löneskillnader mellan kvinnor och män med likvärdiga arbeten. Faktorer som kan påverka är kompetens, prestation och marknadskrafter. Könsfördelningen i RTÖG har ökat från 9 % 2015 till 15 % 2019. I jämförelse med andra räddningstjänster i landet ligger RTÖG bra till med förhållandevis små avvikelser.
		
		Direktionen beslutar:
		Lägga informationen till dagens protokoll.

















§ 80.	Arbetsmiljöansvar i RTÖG - information

Ulf Lago redogör för fördelningen av arbetsmiljöansvaret i RTÖG. Det är direktionen som har arbetsmiljöansvaret men den vidaredelegerar till förbundsdirektören som i sin tur kan vidaredelegera. Detta beslutas i delegationsordningen.

		Direktionen beslutar:
		Lägga informationen till dagens protokoll.


















§ 81.	Information om verksamheten.

Utifrån Previas rapport från 2018 pågår arbetsförbättrande åtgärder i form av olika utbildningar och föreläsningar för samtlig personal inom RTÖG. Pågående är en utbildning mot mobbning, kränkande behandling och sexuella trakasserier.
	
Produktionschef för förebyggande Per Nisser informerar om EU-projektet, Oil Spill, som RTÖG är involverad i tillsammans med kustbevakningen och försvaret. Samarbetet, där Litauen, Finland och Danmark också ingår, ska stärka förmågan att hantera miljöfarligt utsläpp.

Kanslichef Mikael Skoog informerar om att rekryteringarna till de fyra fasta tjänsterna till räddningsstationen i Skärblacka nu är tillsatta. Delar av arbetsuppgifterna ska  utföras på BillerudKorsnäs Skärblacka. Själva avtalet mellan RTÖG och Billerud-Korsnäs planeras starta tidigt 2020.

Ordförande Magnus Cato berättar att man firat 25-års jubileum för anställda som varit räddningstjänsten trogen så länge.




§ 82.	Övriga frågor.

Ledamot Yvonne de Martin tar upp frågan om den tilldelning av medel som ska tillföras från kommunerna för förbundets arbete med civilt försvar. Ulf svarar att det har kommit in medel från ett par kommuner. Det som ska ske nu är att principer ska utarbetas för hur medlen ska användas.

Ledamot Bengt Wastesson tar upp frågan om RTÖG är remissinstans vad gäller höghastighetståg/Ostlänken. Hur påverkas eventuella räddningsinsatser? Per Nisser svarar att man tillsammans med trafiksäkerhetsverket ser över hur säkerheten kan upprätthållas i de eventuella tunnlar som kan bli verklighet i Norrköpingsområdet. Vidare berättas att RTÖG hålls informerad löpande om arbetet men i nuläget är planeringen framskjuten X antal år.

Bengt Wastesson ställer ytterligare en fråga om det har gjorts någon uppföljning av förändringarna av bemanningen i Vikingstad som gjordes för ett par år sedan. Ulf Lago tar med sig frågan.






§ 83.	Delegations- och anmälningsärenden
	Arbetsgivarfrågor	


		
Beskrivning av ärendet
Ulf Lago informerar om delegationsbeslut om utlandsresa för fyra medarbetare i december.























§ 84.	Mötet avslutas

Ordförande tackar för visat intresse och avslutar dagens möte.






	
Räddningstjänsten Östra Götaland
Albrektsvägen 150
602 39 Norrköping

Växel 010–480 40 00
Fax 010–480 41 79
E-post info@rtog.se
www.rtog.se
	
Organisationsnummer 222000-2758
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